
 
 
 
 
 
MANE ist einer der weltweit größten Aromen- und Duftstoffunternehmen und wird bereits in der fünften 
Generation als Familienunternehmen geführt. MANE Austria GmbH dient als regionales Headquarter für den 
Vertrieb in den Regionen CEE, CIS und Türkei. Für unseren Standort in Wien, von dem aus unsere Aktivitäten in 
der Gesamtregion CEE koordiniert werden, suchen wir für den Bereich Aromen zum ehestmöglichen Eintritt 
eine/n 

Regulatory Affairs Specialist (m/w) 
 

Ihr Aufgabenbereich 
  

• Erstellung von technischen Dokumenten und Spezfikationen  
• Verantwortlich für die Beantwortung von spezifischen Kundenanfragen bezüglich der Aromen 
• Ansprechpartner für lebensmittelrechtliche Fragestellungen und selbstständige Bearbeitung 

auftretender Kundenanfragen. 
• Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den Abteilungen Applikation, Marketing und Vertrieb sowie 

unseren Kunden hinsichtlich der zu berücksichtigenden gesetzlichen Regularien  
• Mitwirkung bei der Klärung regulatorischer Anforderungen in ausgewählten Märkten 

 
 
Ihr Profil  
 

• Studium der Lebensmitteltechnologie, Lebensmittelsicherheit (Safety in the Food Chain) oder 
vergleichbares Studium  

• Kenntnisse im Bereich Lebensmittelrecht von Vorteil  

• Erste Berufserfahrung in Qualitätssicherung eines Lebensmittelunternehmens von Vorteil 

• Ein hohes Maß an Lösungsorientierung sowie Hands-on Mentalität 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift setzen wir voraus  
• Französischkentnisse von Vorteil, aber kein Muss  

• Versierter Umgang mit MS-Office (insb. Excel, Power Point)  

• Teamfähigkeit 
• Selbstständige, präzise und termingerechte Arbeitsweise 

Für die ausgeschriebene Position gilt ein KV-Mindestgrundgehalt von monatlich € 1.634 brutto laut 
Verwendungsgruppe III, nach 2 Verwendungsgruppenjahren. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung 
abhängig von Qualifikation und Erfahrung.  

Wir bieten eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe in einem motivierten und engagierten Team. 
Darüber hinaus angenehme Arbeitsbedingungen in einen international agierenden Familienunternehmen.  

Überzeugen Sie uns von Ihrer Qualifikation und senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. 
Gehaltsvorstellung sowie frühestmöglichem Eintrittstermin) an Frau Mag. Helene Beitinger unter 
Helene.Beitinger@mane.com   

 


